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Введение

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Алёнушка» (далее- учреждение)
Расположен по адресу: 666940, Иркутская область, Бодайбинский район, поселок Кропоткин, улица Заречная, д.2 Б.  Телефон- 8-950-099-97-10, электронная почта: E-mail:alenyshka_bdb@mail.ru
Режим работы учреждения:
                   10,5 часов, с 7.30 до 18.00 
1.1. Учредитель: Муниципальное образование города Бодайбо и района 
  В 2016 - 2017 уч. г. детский сад посещают 59 ребенка. Из них детей до 3-х лет –  18 чел., детей с 3 до 7 лет –  43 чел. В учреждении функционирует 3 групп.
Распределение детей по группам на 2015-2016 учебный год 
	Группа
	Возраст
	Количество детей

	Разновозрастная вторая группа раннего возраста – первая  младшая  группа «Капельки»
	1,5 - 3 г.
	18

	Разновозрастная вторая младшая  – средняя группа «Солнышко»
	3 - 5 г.
	25

	Разновозрастная старшая – подготовительная группа «Радуга»
	 5 -7л.
	16


В   учреждении имеется музыкальной совмещен с физкультурный зал, медицинский кабинет, изолятор, процедурный, кабинет заведующей, методический кабинет. Количество сотрудников по штатному расписанию 20 ед., фактическое количество – 20 чел.

Образовательный процесс в учреждении строится на основе Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования; Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации»; Санитарно- эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций;  основной образовательной программы детского сада, составленной на основе примерной комплексной программы  «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С.Комаровой. 
      Деятельность ДОУ по работе с семьями воспитанников направлена на  конструктивное сотрудничество, расширение спектра форм взаимодействия, на повышение компетентности родителей в вопросах психолого-педагогического сопровождения, заинтересованности в успехах своих детей и стремлении помочь ДОУ в создании необходимых условий для сохранения психолого-педагогического благополучия ребенка в ДОУ.
    В дошкольном учреждении существуют возможности организации  совместных досугов, творческих выставок, спортивных мероприятий, праздников, традиций.  В решении задач воспитания и обучения детей дошкольного возраста принимает участие весь коллектив детского сада. Материально-техническая база учреждения  соответствует всем нормативным  требованиям и стандарта.
1. Цель и задачи работы на 2016 – 2017 учебный год

Цель: Создание оптимальных условий для полноценного развития личности каждого ребенка. 
Основные задачи:

1.Обеспечить качество образовательного процесса соответствии ФГОС ДО через повышение компетентности педагогов через приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства.
2. Развивать познавательный и творческий потенциал педагогов посредством  использования исследовательского и проектного методов в образовательном процессе. 

2. Кадровое обеспечение образовательного процесса

2.1. Характеристика педагогического состава 

На 01.09.2016 г.  в дошкольном учреждении работают 6 педагогов. Из них:

заведующий – 1

воспитателей – 4
музыкальный руководитель – 1
	Всего педагогов
	Высшее 
образование
	Среднее 
специальное
	Не оконченное средне-специальное 
	Первая категория
	Соответствие должности
	Высшая категория

	5
	0
	4/80%
	0
	2/40%
	3/40%
	0


2.2. Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов.

График прохождения курсов повышения квалификации педагогами ДОУ

	№
	Ф. И. О.
	Должность
	Год  прохождения курсов
	Плановое прохождение

	1
	Величко Л.В.
	музыкальный руководитель
	2014г.
	2017г.

	2
	Бузикова Д.Н.
	воспитатель
	2016г.
	2017г.

	3
	Никуленок М.В.
	воспитатель
	2015г.
	2018г.

	4
	Кубракова Л.А.
	воспитатель
	2015г.
	2018г.

	5
	Шевцова Ю.М.
	воспитатель
	2014г.
	2017г.


Повышение профессиональной квалификации
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные
	Выполнение

	1
	КПК и тематические курсы для педагогов ДОУ, нуждающихся в курсовой подготовке и по желанию 
	В течение года
	Заведующий 
	

	2
	Участие руководителя и педагогов ДОУ в работе МО, творческих мастерских, семинарах, конференциях разного уровня
	В течение года
	Заведующий 
	

	3
	Участие в конкурсах профессионального мастерства разного уровня (учреждении, муниципальных, региональных, всероссийских)
	В течение года
	Заведующий 
	


2.3. Самообразование педагогов
	№
	Ф. И. О.
	ТЕМА

	1
	Величко Л.В.
	«Здоровьесберегающие технологии на занятиях»

	2
	Бузикова Д.Н.
	«Нетрадиционные техники рисования, как средство развития творчество воображения детей»

	3
	Никуленок М.В.
	«Экологическое воспитание детей дошкольного возраста посредством ознакомления с сезонными явлениями в природе»

	4
	Кубракова Л.А.
	«Театрально – игровая деятельность как средство развития коммуникативных способностей старших дошкольников»

	5
	Шевцова Ю.М.
	«Гендерное воспитание дошкольников в условиях детского сада»


3.Планирование работы на 2016 – 2017 учебный год по месяцам

Сентябрь

	 Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами
	

	1.1.Инструкции:

-выполнение  сотрудниками инструкций по охране жизни и здоровья детей;
-правила внутреннего трудового распорядка;

- правила противопожарной безопасности.
	Заведующий, завхоз

	1.2.Производственное собрание:
Готовность учреждения к новому учебному году:

- итоги летней оздоровительной кампании;

- комплектование учреждения.

-организация работы учреждения на 2016-2017 уч. год.
	Заведующий

	1.3. Оперативное совещание при заведующем:
- комплектование групп;

- готовность ДОУ к новому учебному году.
	Заведующая, 
завхоз

	2. Организационно-педагогическая работа
	

	2.1. Установочный педсовет:
Тема: «Готовность ДОУ к новому учебному году»:
Утверждение годового плана работы на 2016-2017 уч. год

- результаты летне – оздоровительной работы 2016 года.
- утверждение расписания непосредственной образовательной деятельности с учетом ФГОС.
2.2.Консультации:

- Требования к развивающей предметно – пространственной среде согласно ФГОС
	Заведующая, воспитатели
Воспитатели групп

	2.3. Просмотр открытых занятий, мероприятий:

- Готовность к новому учебному году (режимные моменты)
	Заведующий 

	2.4. Оперативный контроль:

-готовность учреждения к новому учебному году;

- санитарно – гигиеническое состояние групп
	Заведующий, завхоз


	2.5. Мониторинг:

- организация работы с детьми в адаптационный период
	Заведующий

	2.6.Праздничный календарь:
- День  знаний
	Муз. руководитель 

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников
	

	3.1. Оформление семейных паспортов, сведений о родителях
	Воспитатели групп

	3.2. Создание портфолио дошкольника на каждого ребёнка
	Воспитатели групп

	3.3. Подготовка  групповых родительских собраний 
	Воспитатели групп

	3.4.Консультация для родителей:
 «Значение художественного слова в нравственно – патриотическом воспитании дошкольников».
	Воспитатели групп

	 4. Административно-хозяйственная работа
	

	4.1. Организационные вопросы:
- работа по составлению нормативных документов и локальных актов по административно – хозяйственной части;

4.2. Обеспечение безопасности образовательного процесса: 
- издание приказа об обеспечении безопасности в учреждении к началу учебного года (охрана труда, противопожарная безопасность, противодействие терроризму)
- оформление тематического информационного стенда для родителей по противодействию терроризму для каждого возраста;
- учебная тренировка эвакуации воспитанников и сотрудников, действий при возникновении пожара

4.3. Организация питания в ДОУ:
- контроль за качеством и обработкой продуктов
	Заведующий, завхоз

Заведующий
Воспитатели групп

Заведующий, завхоз

Заведующий, завхоз


Октябрь

	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Действия сотрудников ДОУ в чрезвычайных ситуациях
	Завхоз

	1.2. Оперативное совещание при заведующем:

Анализ состояния работы:

- анализ проведения учебной эвакуации и противопожарного состояния учреждения;

- по охране труда и техники безопасности, пожарной безопасности, ГОЧС;
	Заведующая, 

завхоз

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Составление планов работы воспитателей по самообразованию
	Воспитатели групп

	2.2. Консультация: 
- «Музыка в патриотическом воспитании»
	Муз. руководитель

	2.3. Тематический контроль:

-   организация развивающей предметно – пространственной среды в группах.
2.4. Оперативный  контроль:

- выполнений требований СанПиН к организации образовательной деятельности, укреплению и сохранению здоровья воспитанников с учётом ФГОС;

2.5. Праздничный календарь:
- праздник «Осенний бал»
- «Праздник зонтика»
	Заведующий
Заведующий
Муз. руководитель

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников

	3.1. Консультация:
«Традиции русского народа – основа формирования семейных ценностей у воспитанников ДОУ в условиях ФГОС ДО».
	Воспитатели групп

	3.2. Анкетирование:

 «Семейные ценности»
	Воспитатели групп

	4. Административно-хозяйственная работа
	

	4.1. Организационные вопросы:

-инвентаризация ДОУ. Списание.

4.2. Обеспечение безопасности образовательного процесса: 
-Оперативный контроль: «Соблюдение требований к безопасности образовательного процесса».

- Проведение разъяснительной работы с родителями (законными представителями) воспитанников направленной на повышение бдительности, готовности к действиям в ЧС.
	Завхоз

Заведующий
Воспитатели групп


Ноябрь

	Вид деятельности
	Ответственный

	                              1. Работа с кадрами
	

	1.1.Оперативное совещание при заведующем:

- обсуждение действий персонала в ЧС, при угрозе террористических актов;
- обсуждение сметы на 2016 год
	Заведующий, завхоз
Заведующий, завхоз

	2. Организационно-педагогическая работа
	

	2.1. Педагогический  совет:
Тема: «Системный подход к работе с детьми по нравственному – патриотическому воспитанию».
- Образовательная деятельность в режимных моментах.

2.2. Консультация:
- «Оптимальные формы и методы создания образовательного пространства ДОУ по патриотическому воспитанию».
2.3. Предупредительный контроль:

- анализ документации на группах

2.4.Оперативный контроль:

- Смотр уголков в группах.
2.5. Мониторинг:

-уровня профессиональной компетенции и педагогической активности педагогов

2.6. Праздничный календарь:
- День матери
	Заведующий
Воспитатели групп

Заведующий

Заведующий

Заведующий

Муз. руководитель

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников

	3.1. Консультация:

- Зачем детям игр
3.2. Конкурс:
- «Конкурс на лучший греб, гимн, флаг нашего детского сада»
	Воспитатели  групп
Воспитатели  групп

	4. Административно-хозяйственная работа
	

	4.1.Организационные вопросы:
-составление сметы доходов и расходов на 2016 год

- планирование и организация работы по формированию у дошкольников основ безопасного поведения дома, на улице и в природе.

4.2.Организация санитарно – гигиенического режима:

- соблюдение графиков уборки в группах.
	 Заведующий
Воспитатели групп
 Заведующий

Завхоз 


Декабрь

	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами
	

	1.1.Инструктаж:
-техника безопасности при проведении новогодних ёлок;

- об охране жизни и здоровья детей в зимний период - лёд, сосульки

1.2. Оперативное совещание при заведующем:
- Подведение итогов работы учреждения за первое полугодие учебного года.
	Завхоз

Заведующий

	2. Организационно-педагогическая работа
	

	2.1. Тематический контроль:
- Календарное планирование воспитательно – образовательной работы с детьми
 2.2. Оперативный контроль:
- организация питания в учреждении
2.3.Праздничный календарь

 - Новогодние праздники
	Заведующий 

Заведующий, завхоз

Муз. руководитель

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников
	

	3.1. Консультация:
-по материалам нормативных документов по правам и льготам многодетных семей.

- оформление документов на получение льгот на 2016 год

3.2. Выставка:

- «Новогодняя игрушка – символ Нового года»
	Воспитатели групп
Воспитатели групп

	4. Административно-хозяйственная работа
	

	4.1. Организация санитарно – гигиенического режима:
- соблюдение графиков смены белья в группах.

4.2. Лечебно – профилактическая работа:

Контроль: 

-за проведением утренней гимнастики.
	Кастелянша

Заведующий  


Январь

	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1.Оперативное совещания при заведующем:

- Анализ заболеваемости за  полугодие
1.2. Заключение договоров, контрактов на 2017 года
	Заведующий

Заведующий

	2. Организационно-педагогическая работа
	

	 2.1.Тематические дни недели после новогодних каникул: 
- «День спасибо»

- «Что такое хорошо, что такое плохо»
- «Старый новый год»

- «Зимние забавы»
- «До свидание ёлочка» 

2.2. Выставка рисунков совместно с родителями «Мой новый год»»

2.3. Праздничный календарь:

-Праздник «До свидания елочка»
	Воспитатели групп,
Муз. руководитель
Воспитатели групп
Муз. руководитель

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников
	

	 3.1. Акция «Покормите птиц зимой»
	Воспитатели групп

	4. Административно-хозяйственная работа
	

	4.1. Организационные вопросы:

Ревизия трудовых книжек
4.2. Контроль соответствия требованиям безопасности здания и территории детского сада,
	Заведующий

Завхоз


Февраль

	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами
	

	1.1.Инструктаж:

-Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического неблагополучия
	Заведующий 

	1.2. Консультация для обслуживающего персонала:

-  Повторяем правила СанПиН. Требования к санитарному содержанию помещений и дезинфекционные мероприятия.
1.3. Оперативное совещания при заведующем:
Анализ организации питания в ДОУ, выполнение норм питания
	Заведующий

Завхоз 

	2. Организационно-педагогическая работа
	

	 2.1. Консультации:
-«Готовимся к празднику «День рождение»


2.2. Открытое занятие:
2.3. Оперативный контроль:

-Санитарно – гигиеническое состояние групп
2.4.Праздничный календарь

-Праздник « Масленица»

- Праздник «День защитников отечества» 
	Воспитатели групп
Воспитатель 
Заведующий, завхоз

Муз. руководитель

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников

	3.1.Консультация:

- Взаимодействие семьи и ДОУ в воспитании детей
- «Понятие о семье и семейных традициях»

3.2. Мониторинг:

Оценка качества работы с родителями (законными представителями) воспитанников в ДОУ:

- проверка планов работы с родителями;

- проверка протоколов родительских собраний.
3.3. Фотовыставка:

- Мой папа самый лучший»
	Воспитатели групп
Воспитатели групп
Заведующий 
Воспитатели групп

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1.Обеспечение безопасности образовательного процесса 
Оперативный контроль:

- «Соблюдение требований к безопасности образовательного процесса»;

- Проведение инструктажей;
	Заведующий, завхоз

Заведующий

Завхоз 


Март

	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Работа по составлению инструкций и обновлению инструктажей
	Заведующая

	1.2. Санитарное состояние групп - взаимопроверка
	Заведующая, Профком

	1.3. Празднование 8 марта. Тем. Вечер Конкурсы
	Профком

	1.4. О правилах внутреннего трудового распорядка.
	Заведующая, профком

	2. Организационно-педагогическая работа
	

	2.1. Тематический контроль:

- Качество работы с семьей в рамках реализации ФГОС До
Предупредительный контроль:
- соблюдение правил трудового распорядка
Оперативный контроль:

-организация и проведение режимных моментов (соблюдение режима дня)

- организационно – методическая документация музыкального руководителя
2.2. Консультации:
- «Семья и семейные традиции»
2.3. Открытые занятия:

- «Главная профессия в нашем поселки- золотодобытчики»

2.4.Праздничный календарь (с родителями)

- Праздник ко дню 8марта

- Проводы Зимы
	Заведующий
Завхоз
Заведующий

Заведующий
Кубракова Л.А.
Муз. руководитель

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников

	3.1. Оказание консультативной помощи:

- по заявке родителей;
3.2. Привлечение родителей к праздничным мероприятиям с целью развития эмоционально-насыщенного взаимодействия родителей, детей и педагогов ДОУ

3.3. Выставка:

- Ко дню 8 марта
	Воспитатели групп
Воспитатели групп
Воспитатели групп

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1.Работа по благоустройству территории ДОУ
- посадка рассады цветов для подготовки цветников
4.2. Организация санитарно – гигиенического режима:

- контроль за соблюдением графика проветривания.
	Воспитатели групп

Завхоз


Апрель

	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1.Инструктаж
- действия сотрудников ДОУ в чрезвычайных ситуациях
	Завхоз 

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Семинар  – практикум:

- по стажировочной площадки по теме: «Формирование общей культуры личности воспитанников через приобщение к социокультурным нормам, традициям семьи, родного края»
2.2. Предупредительный контроль:
- Анализ календарных планов

Мониторинг:

- Качества и эффективности работы педагогов.
2.3.Праздничный календарь:
- Праздник смеха
	Заведующий,
воспитатели
Заведующий
Муз. руководитель


	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников
	

	3.1.Мониторинг:

-удовлетворенности родителей услугами ДОУ 
3.2. Консультация:

«Что нужно знать родителям будущих первоклассников».
3.3. Групповые родительские собрания
	Воспитатели групп
Воспитатели под.гр.

Воспитатели групп

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Работа по благоустройству территории ДОУ:
- замена ограждения.
	Завхоз


Май

	                                                 Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1.Инструктаж:

- охрана жизни и здоровья детей

1.2. Производственное собрание:

Готовность к летней оздоровительной кампании:

-утверждение плана работы летней оздоровительной работы 2017 года.

- состояние детских площадок;

1.3. Оперативное совещание при заведующем:
Подведение итогов работы учреждения за второе полугодие учебного года.
	Завхоз
Заведующий, завхоз
Заведующий, завхоз

	2. Организационно-педагогическая работа
	

	2.1.Педагогический совет:
Тема: Результативность работы за 2016-2017 учебный год.

- анализ образовательной деятельности ДОУ за 2016-2016 учебный год;

-анализ готовности детей к школе;

-утверждение плана на летний оздоровительный период 2016г.

2.2. Открытые занятия:

- результаты образовательной работы с детьми.
2.3. Тематический контроль:
- эффективность воспитательно – образовательной работы учреждения в соответствии с ФГОС

- Качество подготовки детей к школе

Оперативный контроль:

- состояние игровых участков для организации летних прогулок
2.3. Консультации:

- Организация тематических дней в летний период в соответствии с ФГОС
2.4. Праздничный календарь

 - Праздник 9 мая; 

 -Выпускной бал
	Заведующая,
воспитатели

Воспитатели групп

Заведующий

Завхоз 

Заведующий

Муз. руководитель

	3.Взаимодействие в работе с семьей воспитанников
	

	3.1. Привлечь родителей к участию в субботниках, озеленении территории детского сада.
3.2. Консультации:

- "Безопасность летнего отдыха"
- «Оказания первой помощи при травмах»

3.3.Фотовыставка «Мы отдыхаем всей семьей»
	Воспитатели групп
Воспитатели групп

Воспитатели групп

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Анализ детей по группам здоровья на конец учебного года
4.2. Закупка материалов для ремонтных работ

4.3. Замена ограждения по периметру территории детского сада
	Заведующий

Завхоз

Завхоз


4.Взаимодействие в работе со школой
План работы по преемственности учреждения с Кропоткинской СОШ

на 2016 – 2017 учебный год
Совместные культурные мероприятия
1.  «Весёлые соревнования» (соревнования первоклассников - выпускников ДОУ  и воспитанников детского сада на базе Кропоткинской СОШ)

Сроки: осенние каникулы

Ответственные: инструктор ФИЗО, воспитатели ДОУ
2. Экскурсия «Предварительное знакомство будущих первоклассников со школой»

Сроки: май

Ответственные: воспитатели подгот. гр., зам. директора по ВМР
Забота о здоровье
1.Оформить карты индивидуального развития выпускника ДОУ (по запросу школы)

Сроки:  апрель
  Ответственные:  воспитатели подготовительной группы ДОУ

Работа с детьми
1.Сделать подборку книг о школе. Оформить уголки книг «Читаем сами»

Сроки: в течение года

Ответственные: воспитатели подготовительной группы ДОУ

2.Беседы с детьми: «Если ты останешься, дома один» (основы безопасности), «Зачем учится в   школе»

Сроки: ноябрь
Ответственные: воспитатели подготовительной группы 

Работа с родителями
1. Родительское собрание в подготовительной группе «Самочувствие семьи в преддверии школьной жизни» с приглашением заместителя директора по ВМР.

Сроки: октябрь

Ответственные: воспитатели подготовительной группы ДОУ

3. Консультация: «Целевые ориентиры школьной зрелости ребёнка в соответствии с ФГОС ДО»

Сроки: ноябрь

Ответственные:  воспитатели подготовительной группы ДОУ

4. Родительское собрание в подготовительной группе «Скоро в школу».

Сроки: май

Ответственные: учитель начальных классов 
5.Перспективный ПЛАН

 по сетевому взаимодействию, организация экскурсий на 2016 – 2017 учебный год

	Месяц 
	Мероприятие
	Место проведения
	Ответственные

	сентябрь
	Экскурсия
	«В осенний лес»
	Воспитатели

	октябрь
	Экскурсия
	ПЧ -130 п. Кропоткин
	Воспитатели

	ноябрь
	Экскурсия
	Клуб
	

	январь
	«Рождественские посиделки»
	Подготовительная группа в клубе
	Воспитатели

	Февраль
	Экскурсия
	На почту
	Воспитатели

	Март
	Экскурсия
	В библиотеку
	Воспитатели

	Апрель
	Экскурсия
	В амбулатории 
	Воспитатели

	
	Экскурсия
	В ЗАО «Светлый»
	Воспитатели

	май
	Экскурсия
	К памятнику погибшим в ВОВ
	Воспитатели


6.План методической работы на лето
Июнь
1. Анализ работы за прошедший период и составление плана работы на 2016 -2017 учебный год.
2. Оперативный контроль за планированием и реализацией задач плана на летний оздоровительный период.

3. Оперативный контроль за здоровьесбережением детей.

4. Проверка состояния игрового оборудования на прогулочных площадках

5. Консультация для родителей «Закаливание ребёнка в летний период»

Июль

1. Консультация для педагогов «Организация работы летом с детьми на участке»

2. Консультация для родителей «Оказание первой помощи детям при тепловом и солнечном ударе»

3. Оперативный контроль за соблюдением питьевого режима и безопасности на прогулке

4. Оперативный контроль за выполнением задач плана работы на лето

Август

1. Педсовет «Итоги летней оздоровительной работы»

2.  Фотовыставка «Наше лето», по итогам работы в летний период

3. Консультация для родителей «Обеспечение безопасности детей летом»
4. Оперативный контроль за проведением праздников и развлечений в летний период
5. Оперативный контроль за написанием календарных планов

6. Оперативный контроли по готовности к учебному году: - готовность групп; - состояние игрового и спортивного оборудования; - обеспечение безопасности детей.                                                                 
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